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INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE PENTRU TEXTILE SI
PIELARIE BUCURESTI - INCDTP

organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant:

¢ 1 post pentru Cercetator stiintific gradul I / R4 in cadrul Departamentului Cercetare
Sisteme Textile pentru Aeronautica
- Domeniul: Inginerie industriala si management / Ingineria si managementul productiei
- Tip contract: perioada nedeterminata
- Cod COR : 214484
- Norma de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
- Salariu minim de incadrare: 6.500 lei brut/luna
- Locul desfasurarii activitatii: INCDTP Bucuresti

Concursul pentru ocuparea unui post vacant de CS I se organlzeaza in
conformitate cu:

» Legeanr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare:

» HG 1568/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea

concursurilor publice de incadrare pe posturile vacante ale personalului de cercetare,

dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare;

Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea

tehnologica, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 324/2003, cu

modificarile si completarile ulterioare

» Regulament pentru incadrarea si promovarea pe posturi corespunzitoare functiilor si
gradelor profesionale de cercetator stiintific gradul II-CS II (cercetator consacrat-R3) si
cercetator stiintific gradul I-CS I (cercetator principal-R4).
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1. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs semnata, la care se anexeaza o declaratie pe propria
raspundere prin care candidatul atesta veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de
cercetare stiintifica, de maximum 5 pagini;

¢) curriculum vitae semnat de catre candidat care trebuie sa includa:

- studiile efectuate si diplomele obtinute;

- experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;

- proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, precum si proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare in calitate de
persoana cheie sau specialist, daca este cazul, indicandu-se pentru fiecare sursa de
finantare, bugetul proiectului si principalele publicatii stiintifice sau brevetele de inventie
rezultate;

- premii sau alte elemente de recunoastere a contributiei stiintifice;

- descrierea narativa a celor mai importante trei realizari in tematica postului pentru care se
organizeaza concurs - maximum trei pagini.

d) lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor selectate de candidat in
functie de relevanta pentru activitatile de cercetare stiintifica proprii, structurata astfel:

- lista publicatii stiintifice relevante (cel mult zece), precum: carti de autor,
articole/studii/capitole, volume editate, lucrari;

- lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate industriala;

- lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

- lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

- lista altor lucrari si contributii stiintifice.

e) fisele de verificare a indeplinirii standardelor minimale si a standardelor proprii ale
organizatiei de cercetare, completate si semnate de catre candidat, dupa caz, cu exceptia situatiei
reglementate la lit. F (a se vedea Anexa III pentru standard minimale si obligatorii);

f) dovada detinerii gradului profesional de cercetare dezvoltare corespunzator postului pentru
care candideaza, fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale INCDTP, dupa caz,
completata si semnata de catre candidat si fisa de autoevaluare aferenta standardelor minimale in
vigoare la momentul sustinerii concursului, completata si semnata de catre candidat, doar pentru
candidatii care detin gradul profesional de cercetare-dezvoltare de CS II sau CS I corespunzator
postului pentru care candideaza;

g) copia legalizata a diplomei de doctorat. In situatia in care candidatul declarat castigator nu
detine o diploma eliberata de o institutie de invatamant superior din Romania, acesta trebuie sa
depuna o copie conform cu originalul a atestatului de recunoastere sau de echivalare a acesteia
inainte de incadrarea pe post si semnarea contractului individual de munca, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de incadrare pe post;

h) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

i) copia certificatului de casatorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz;

j) certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare indeplinirii atributiilor de
serviciu, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare



abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului;

k) declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnata;

1) certificatul de cazier judiciar.

m) declaratia pe propria raspundere in care se mentioneaza ca, in ultimii 3 ani anteriori inscrierii
la examenul de promovare, candidatul nu a fost sanctionat pentru savarsirea unei abateri grave de
la buna conduita in activitatea CDI prevazute la art. 52 alin. (8) din Legea nr. 183/2024;

n) alte inscrisuri solicitate de legislatia sau reglementarile in vigoare.

Dosarele se depun la sediul INCDTP Bucuresti, in format fizic, impreuna cu suport electronic
continand documentele dosarului in perioada 28.07.2026 - 27.08.2026, ora 15.00. Relatii
suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs, la telefon: 021.340.49.28 int.
123, e-mail: resurse.umane@incdtp.ro sau www.incdtp.ro.

2.Conditiile generale necesare ocuparii postului:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute in standardele minimale elaborate de
catre CCCDI si aprobate de catre Ministerul Coordonator (MC)/ Autoritatea de stat pentru
cercetare-dezvoltare (ANC), prevazute la art. 13 alin. (1) din legea 183/2024, precum si
standardele suplimentare ale INCDTP, prevazute la art. 13 alin. (3) din legea 183/2024, pentru
ocuparea posturilor de CS I.

Conditii minime pentru inscrierea la concurs

Conditiile minime pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care participa la concursul
pentru ocuparea unui post vacant CS I, conform art. 23 alin. (1) din Legea nr. 183/2024 sunt:

- sa detina titlul de doctor conform art. 9 alin. (1) din Legea nr. 183/2024;

- sa indeplineasca standardele minimale specifice elaborate de CCCDI si aprobate de MC/ANC
conform art. 13 alin. (1) din Legea nr. 183/2024;

- sa indeplineasca standardele suplimentare elaborate de INCDTP conform art. 13 alin. (3) din
Legea nr. 183/2024, dupa caz, cu respectarea criteriilor generale prevazute la art. 23 alin. (3) din
Legea nr. 183/2024.

- sa nu fi fost sanctionati in ultimii 3 ani. pentru savarsirea unei abateri grave de la buna
conduita in activitatea CDI prevazuta la art. 52 alin. (8) din Legea nr. 183/2024

3. Principalele atributii ale postului

* desfasurarea de activitati de cercetare-dezvoltare si inovare in domeniul inginerie
mecanica si industriala;

e claborarea si implementarea proiectelor de cercetare;

» coordonarea activitatilor stiintifice si tehnice din cadrul proiectelor;

e publicarea si valorificarea rezultatelor cercetarii;

e participarea la activitati de transfer tehnologic si inovare;

e atragerea de fonduri prin proiecte nationale si internationale;

e coordonarea si indrumarea cercetatorilor si a tinerilor specialisti;

e alte atributii conform fisei postului.



4. Probele de concurs:

analiza dosarelor de inscriere si verificarea indeplinirii conditiilor si standardelor
prevazute de lege: 28.08.2026 - 31.08.2026;

proba de interviu se va sustine in data de 01.09.2026, ora 10.00, la sediul INCDTP-
Bucuresti, Str. Lucretiu Patrascanu nr. 16, sector 3, Sala de Consiliu, etaj 1.

5. Descrierea procedurii de concurs

Concursul se desfasoara in conformitate cu Legea nr. 183/2024, HG nr. 1568/2024 si
Regulamentul propriu al INCDTP privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
de cercetator stiintific gradul I si II.

Procedura de concurs cuprinde urmatoarele etape:

depunerea dosarelor de inscriere in termenul stabilit prin prezentul anunt;

verificarea completitudinii dosarelor;

analiza dosarelor de inscriere si verificarea indeplinirii conditiilor si standardelor
prevazute de lege

sustinerea interviului si evaluarea activitatii stiintifice si profesionale a candidatului;
afisarea rezultatelor;

depunerea si solutionarea eventualelor contestatii;

validarea rezultatelor de catre Consiliul Stiintific;

transmiterea dosarului candidatului declarat admis catre autoritatea competenta pentru
obtinerea avizului conform, in situatiile prevazute de lege;

incadrarea pe post dupa finalizarea procedurilor legale.

6. Tematica concursului:

relevanta rezultatelor activitatii de cercetare si/sau inovare, in relatie cu tematica postului
pentru care candideaza;

impactul activitatii de cercetare si/sau inovare si al rezultatelor stiintifice ale candidatului,
in relatie cu tematica postului pentru care candideaza, reflectat in publicatii stiintifice;
anvergura internationala a activitatilor, reflectata in publicatii stiintifice, brevete de
inventie, participari la conferinte stiintifice, colaborari individuale si institutionale,
proiecte, burse prestigioase, calitatea de profesor/cercetator invitat, de membru in colegiile
de redactie ale unor reviste de top din domeniu;

capacitatea de a atrage fonduri de cercetare sau de a colabora cu organizatii publice si/sau
private de cercetare si de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

prestigiul profesional;

capacitatea organizatorica;

capacitatea de a indruma tineri cercetatori sau studenti;

capacitatea de a transfera cunostintele si rezultatele catre mediul economic sau social ori
de a populariza propriile rezultate stiintifice;

capacitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in functie
de specificul domeniului candidatului;

experienta profesionala in alte institutii decat institutia organizatoare de

concurs



7. Bibliografie:

Raport de activitate INCDTP 2020-2025 — Departament Cercetare Sisteme Textile pentru
Aeronautica — site INCDTP;

Facilitafi de cercetare si infrastructura — Departament Cercetare Sisteme Textile pentru
Aeronautica: https://eertis.eu/errf-2400-000p-3144

Strategia de Cercetare-Dezvoltare-Inovare a INCDTP 2021-2027
https://incdtp.ro/pdf/documente/strategia CDI_2021_2027.pdf

H.G. nr. 1304/1996 privind infiintarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Textile si Pielarie — INCDTP Bucuresti, cu modificarile si completarile ulterioare
(H.G. nr. 1463/2004).

Perioada de inscriere la concurs este cuprinsa intre
- 28.07.2026-27.08.2026, ora 15:00

Dosarele se depun la secretariatul INCDTP impreuna cu un suport electronic continand
documentele dosarului

Perioada de desfasurare a concursului:

Analiza dosarelor de inscriere si verificarea indeplinirii conditiilor si
standardelor prevazute de lege — 28.08.2026 - 31.08.2026;

Sustinerea interviului — 01.09.2026, incepand cu ora 10.00;

Afisare rezultate concurs — 03.09.2026;

Depunere contestatii — 04.09-08.09.2026;

Solutionare contestatii — 09.09.2026;

Anunt rezultat concurs — 11.09.2026.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisie de concurs, la telefon: 021.340.49.28
int. 123, e-mail: resurse.umane@incdtp.ro sau pe site-ul institutului www.inedtp.ro.

DIRECTOR GENERAL,
Dr. ing. Alexandra-Gabriela Ene



